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ATA DA 1ª REUNIÃO DA COMISSÃO PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E 

INCLUSÃO 

 

DATA: 28/01/2019 

HORÁRIO: 8h 

LOCAL: Sala Multiuso 

 

PARTICIPANTES: 

 

1) Edna Maria Fernandes Barbosa - Juíza 

Auxiliar da Corregedoria - Presidente da 

Comissão;  

2) Maria do Socorro Chaves de Sá Ribeiro - 

Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas -

SGPES; 

3) André Fabiano Santos Pereira - Diretor da 

Secretaria de Secretaria de Tecnologia da 

Informação e Comunicações - SETIC; 

4) Mônica Sobreira Leite - Assessora de Gestão 

Estratégica;  

5) Marcelo Tupinambá de Almeida Rodrigues - 

Servidor; 

6) Flávia Vieira Zamboni - Servidora da 

Secretaria-Geral da Presidência; 

7) Franklin Ferreira Rezende Júnior - Servidor 

8) Paula Sauer Dhiel - Servidora da Seção de 

Gestão Sócio Ambiental

 

 

ASSUNTOS TRATADOS: 

 

I)  A Comissão deliberou pela inclusão dos seguintes servidores nesta Comissão: 

 Paula Sauer Dhiel - Chefe da Seção de Gestão Socioambiental, considerando o 

que dispõe o Ato TRT11 nº 89/2018/SGP e a política de responsabilidade socioambiental 

do TRT11e Cláudio José Limongi Batista, Diretor da Assessoria de Comunicação Social 

em razão da relação do meio ambiente com a questão da acessibilidade e inclusão. Quanto 

ao servidor Ildefonso Rocha de Souza, Diretor-Geral, será convidado a participar das 

reuniões sempre que se julgar necessário. 

 

II) Elaborar expediente ao CONEDE, Comissão da OAB e Secretaria de Estado dos 

Direitos da Pessoa com Deficiência - SEPED informando sobre a mudança da composição 

da Comissão de Acessibilidade e Inclusão e interesse no trabalho conjunto; 

 

III) A servidora Paula Dhiel apresentou o relatório das atividades desenvolvidas pela 

Comissão em 2017-2018, o qual será juntado a presente ata; 

 

IV) O servidor Marcelo Tupinambá apresentará levantamento das Varas do interior que 

estão atendendo os parâmetros de adequação de acessibilidade, no prazo de cinco dias; 

 

V) A Presidência da Comissão determinou seja oficiado à EJUD11 solicitando a 

inclusão do curso de libras na sua programação anual e que informe o número de 

servidores capacitados no referido curso e se esse número atende ao percentual mínimo 

determinado pelo CNJ; 
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VI) A Diretora da SGPES, Socorro Chaves, apresentará em cinco dias o mapeamento 

permanente de servidores com deficiência no TRT11; 

 

VII) Foi determinada a criação de grupo de e-mail da Comissão para encaminhamento 

de expedientes; 

 

VIII) Oficiar à Diretoria-Geral solicitando o envio da Matéria Administrativa nº 303-2018 

(Relatório de Auditoria) para a Presidência da Comissão de Acessibilidade (Portaria n. 46-2019-

SGP) com posterior conhecimento aos membros da comissão; 

 

IX) Fica estabelecido que na próxima reunião cada membro responsável por unidade 

apresentará seu plano de ação/ sugestão para cumprir as determinações da auditoria consignadas na 

MA 303-2018; 

 

X) Fica designada a próxima reunião para o dia 22-01-2019, às 10h, na sala multiuso, 

devendo a Juíza Carolina de Souza Lacerda Aires França tomar ciência. 

 

 

Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a Reunião às 11h15.  

 

 

 

Edna Maria Fernandes Barbosa 

Juíza Auxiliar da Corregedoria 

Presidente da Comissão 

 

Participantes: 

 

____________________________________________________ 

 Maria do Socorro Chaves de Sá Ribeiro - Diretora da SGPES; 

 

____________________________________________________ 

André Fabiano Santos Pereira - Diretor da SETIC; 

 

____________________________________________________ 

Mônica Sobreira Leite - Assessora de Gestão Estratégica;  

 

___________________________________________________ 

Marcelo Tupinambá de Almeida Rodrigues - Servidor; 

 

________________________________________________________ 

Flávia Vieira Zamboni - Servidora da Secretaria-Geral da Presidência; 

 

________________________________________________________ 

Franklin Ferreira Rezende Júnior - Servidor 

 

________________________________________________________ 

Paula Sauer Dhiel - Servidora da Seção de Gestão Sócio Ambiental 


